Dokuz Eyliil Universitesi
isletme Fakiiltesi
Turizm isletmeciligi Bolimii
Staj Yonergesi

Amag

Madde 1- Bu staj ydnergesinin amaci, Dokuz Eylil Universitesi, isletme Fakiiltesi
Turizm isletmeciligi Bélimi 6grencilerinin staj uygulama esaslarinin diizenlenmesinde,
uyulmasi gereken ortak ilkeleri belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu yodnerge, Dokuz Eyliil Universitesi isletme Fakdiltesi Turizm isletmeciligi
Bolliimi’nde lisans diizeyinde 68renim goren 6grencilere uygulanir.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, Dokuz Eyliil Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi’nin 17.maddesi ile Fakiiltemiz Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslar’nin
17.maddesi geregince hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gegen;

Fakiilte :D.E.U. isletme Fakiiltesini,

Dekan :D.E.U. isletme Fakiiltesi Dekanini,

Bolim :D.E.U. isletme Fakiiltesi Turizm isletmeciligi B&limiind,

Bo6liim Baskani :D.E.U. isletme Fakiiltesi Turizm isletmeciligi B6liim Baskanini,

Staj Yonergesi :D.E.U. isletme Fakiiltesi Staj Yonergesini,

Bo6liim Staj Komisyonu :D.E.U.isletme Fakiiltesi Turizm isletmeciligi B6Iimi Staj
Komisyonunu,

Rapor Dosyasi : Staj rapor dosyasini ve tim formlari (isyeri degerlendirme
raporu, 6grenci degerlendirme raporu, komisyon
degerlendirme raporu)

Takvim : Staj slirelerini kapsayan, staj takvimini ifade eder

Staj Calismalarinin Zorunlulugu

Madde 5- Her Ogrenci mezun olabilmek, pratik ¢alisma deneyimini kazanmak,
uygulama vyeteneklerini gelistirmek ve is yasamina uyum saglamak icin staj yonergesi
hikimleri uyarinca bir donem yapmasi gereken stajini basari ile tamamlamak zorundadir.
Stajini basari ile tamamlayan 6grencilere 12 (oniki) AKTS kredisi verilir.

Madde 6- Ogretim planinda gosterilen bir derse iliskin uygulamalar ve yariyil icinde
yapilan her tiirli seminer ve uygulama calismalari staj olarak kabul edilmez.

Staj Suresi

Madde 7- Bolim o6grencilerinin yapmasi gereken staj haftalik izin ve resmi tatiller
haric en az 50 (elli) is glint olmak (izere, 1 (bir) donemden olusur. Staj, IV. Yariyilin sonunda;
ya da VI. Yarniyiin sonunda baslar ve bir sonraki egitim-6gretim dénemine sarkmadan
tamamlanir. Ogrenci stajini hangi ddnemde yapacagini kendisi belirler.



Staj Donemleri
Madde 8- Stajlar normal olarak madde 7’de belirtilen siirelerde yapilir.

Derslere devam zorunlulugu olmayan ve mezun olabilecek durumda olan 6grenciler
Bolliim Staj Komisyonu’nun Onerisi ve Fakilte Yonetim Kurulu'nun onayi ile yariyil slireleri
icinde de staj yapabilirler.

Staj Yerleri

Madde 9- Ogrenciler Bo6lim Staj Komisyonu’nun uygun gorecegi turizm
isletmelerinde staj yapabilirler. Staj yerleri ve gérev tanimlarinin staja baslamadan 6nce staj
komisyonuna bildirilmesi ve Bolim Bagkanligi tarafindan onaylanmasi gerekmektedir.

Erasmus Yurtdisi Egitim Hareketliligi'nden faydalandiklari igin yaz dénemi stajini
tamamlayamayan 06grenciler Bolim Staj Komisyonu’nun Onerisi ve Fakilte Yonetim
Kurulu’nun onayi ile yariyll tatili siiresinde eksik kalan staj is glinlerini 10(on) glinden az
olmamak kosuluyla tamamlayabilirler.

Stajlara Devam Zorunlulugu

Madde 10- Ogrenciler staj siireleri icinde stajlarina devam etmek zorundadirlar. Staj
suresinin en az %80’ini tamamlamayan 6grenciler ilgili dénem stajinin timini tekrarlamak
zorunda olup, stajina en fazla %20 devam etmeyen 6grencilerin bu sireyi tamamlamalari
halinde staji kabul edilir.

Boliim Staj Komisyonu

Madde 11- Bolim 6grencilerinin staj calismalari, staj yonergesi ve Fakilte Yonetim
Kurulu kararlari uyarinca Bolim Staj Komisyonu tarafindan dizenlenir, yaratilar ve
denetlenir. Bélim Staj Komisyonu, toplam 3 lyeden az olmamak tizere Bolim Ogretim
Uyelerinden birinin baskanhginda 6gretim liyesi ve 6gretim gorevlilerinden olusacak sekilde
Bollim Baskani tarafindan belirlenir.

Bolim Staj Komisyonu bagkan ve liyelerinin gorev siresi 3 yildir.

Bolim Staj Komisyonu’nun stajlar konusundaki kararlari yazilir ve Uyeler tarafindan
imzalandiktan sonra dosyalar onay igin Bolim Bagkanligina sunulur.

Boliim Baskaninin Gorevleri

Madde 12- Boliim Baskani’nin staj ile ilgili gorevleri sunlardir:

1.Staj takviminde belirlenmis olan is ve islemlerin siireleri icerisinde sonuclandirilmasi
icin gerekli onlemleri almak,

2.0grencilere uygun staj yerlerinin saglanmasi ile ilgili calismalari yapmak

3.0gretim elemanlarini stajlar sirasinda isyerlerini ziyaret amaciyla gérevlendirmek,
4.Staj degerlendirme formlarini onaylamak.

Boliim Staj Komisyonu Uyeleri’nin Gérevleri

Madde 13- Boliim Staj Komisyonu Uyeleri’nin gérevleri sunlardir:

1. Staj dosyalarinin gerektigi gibi degerlendirilmesi igin Bolim Staj Komisyonu
Bagkani ile koordineli olarak ¢alismak.



2. Bolum Staj Komisyonu Baskani’nin bilgisi dahilinde 6grencilere uygun staj yerleri
ile gerekli gorusmeleri yapmak,
3. Uygun staj yerlerine 6grencilerin yonlendirilmesini saglamak.

Staj Calismalarinin Yonetimi
Madde 14- Bir is yerinde staj yapan 6grenciye dogrudan dogruya is ve gorev veren ve
onu denetleyen kisi o 6grencinin is yeri staj koordinatoruddr.

Her 6grenci stajini, BOlim Staj Komisyonu ve Fakilte Yonetim Kurulu kararlari
cercevesi icinde, bu yonergeye ve is yerindeki staj koordinatori tarafindan belirlenen calisma
program ve esaslarina uygun olarak yapmak zorundadir.

Staj Raporu

Madde 15- Staj yapan her Ogrenci staj calismalari sliresince staj koordinatorinin
yonetim, gozetim ve denetiminde yaptigi isleri, gerekli her tirli sekil, fotograf ve diger
belgeler ile birlikte B6lim Staj Komisyonu tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek bir staj
raporu halinde dizenlemek ve staj koordinatoriine onaylatarak en geg staj calismalarini
izleyen 6gretim yilinin ilk iki haftasi sonuna kadar veya yariyil sireleri icinde yapilan staj
¢alismalarini tamamlamasini izleyen ilk iki hafta icinde B6lim Staj Komisyonu Baskanhgi’'na
imza karsiliginda sunmak zorundadir. Bu siire gectikten sonra sunulan staj raporlari kabul
edilmez.

isyeri degerlendirme raporu ve notu B&lim Baskanlhig’'na mihirlii ve imzal zarfla
imza karsihg iletilir. Bunun disindaki bir yolla iletilen degerlendirme raporu kabul edilemez.
Ogrenci Degerlendirme Raporu Béliim Staj Komisyonu Baskani onayi ile ingilizce olarak
hazirlanir.

Staj Raporlarinin Saklanma Siiresi
Madde 16- Staj raporlari islem gordigi tarihten itibaren iki (2) yil stre ile Dekanlk
tarafindan muhafaza edilir.

Staj Calismalarinin Degerlendirilmesi

Madde 17- Ogrencilerin sunmus olduklari staj raporlari ve diger belgeler Bsliim Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bolim Staj Komisyonu gerekli gordigi hallerde
ogrencileri staj calismalariyla ilgili olarak goriismeye g¢agirabilir.

Staj raporlar yetersiz gorilen veya gorismede basarisiz olduklarina karar verilen
ogrencilerin staj calismalari, Bolim Staj Komisyonu’'nun onerisi Gzerine Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan tamamen veya kismen gecersiz sayilabilir.

Staj Komisyonlari, 6grencilerin staj calismalarina iliskin degerlendirmelerini, en gec
staj raporlarinin teslim edildigi tarihten itibaren bir (1) ay icinde tamamlayarak sonuglarini
Boliim Baskanligina bildirmekle yakumliddir.

Basarinin Tesbiti

Madde 18- Staj notu staj degerlendirme formundaki oranlar dikkate alinarak
belirlenir. Bu degerlendirmede isyeri staj koordinatoriiniin takdir ettigi not ile Bolim Staj
Komisyonu tarafindan verilen notun aritmetik ortalamasi géz 6éniine alinir. Ogrencilerin



basarili sayilabilmesi icin not ortalamasinin 100 tam not lzerinden en az 70 olmasi gerekir.
Degerlendirme sonucu 6grencinin durumu Basarili yada Basarisiz olarak belirtilir. Stajlar
basarili olarak degerlendirilen 6grencilere 12 (oniki) AKTS kredisi verilir ve transkriptlerinde
belirtilir.

SGK Primlerinin Odenmesi
Madde 19- Bu yonerge hiukimleri dogrultusunda stajini yapan 6grencilerin SGK

primleri staj yapacagl is giinii kadar (50 is giini) Dokuz Eyliil Universitesi tarafindan
odenecektir. SGK girislerinin yapilabilmesi ve primlerin zamaninda 6édenebilmesi igin Bolim
staj onayi, staj dilekgesi, ve isyeri kabul evrakinin staj baslangi¢ tarihinden 15 (onbes) giin
once Dekanliga teslim edilmesi gerekmektedir.

Staj Calismalarinin isyerinde Denetlenmesi

Madde 20- Ogrencilerin staj calismalari gerektiginde Bolim Baskani tarafindan
gorevlendirilecek 6gretim elemanlari veya Staj Komisyonu Uyeleri tarafindan isyerlerinde
denetlenir. Bu degerlendirmenin amaglari,

a. Staj programlarinda yer alan is ve islemlerin, isyerine uygun olup olmadigini
gormek,

b. Staj sliresince 6grencilerin karsilastigl sorunlarin giderilmesine yardimci olmak ve
bu amacla isyeri ilgilileri ile temaslarda bulunmaktir.

Denetleme raporlarinin incelenmesi sonucunda calismalari yetersiz gorilen
Ogrencilerin stajlari, Bolim Staj Komisyonu’nun Onerisi ve Bolim Baskani’nin karari ile
tamamen veya kismen gecersiz sayilabilir.

Staj Yapan Ogrencinin Sorumlulugu

Madde 21- Ogrenci, staj yapacagini bildirdigi ve anlasmaya vardigi staj yerine gitmek
zorundadir. Bolim Staj Komisyonu tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin staj yerine
gitmeyen veya mazeretini kanitlamayan 6grencinin staji iptal edilir ve tekrarlamasi gereken
staji icin SGK primleri Universitemizce 6denmez.

Madde 22- Staj yapan her Ogrenci staj yaptigl isyerinin ¢alisma ve glivenlik
kurallarinin, diizen ve disiplinine uymak ve isyerinde kullandigi her tlrli mekan, alet,
malzeme, makine, arag ve gereclere 6zen gostermekle ylkimlidur. Bu ylkimlalikleri yerine
getirmemesinden dogacak her tirli sorumluluk 6grenciye aittir. Bu konularda gerekli
yuktmliltklerini yerine getirmeyen 06grenci hakkinda ayrica Ylksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca islem yapilir.

Staj Yapilacak isyerinin Belirlenmesi

Madde 23- Her 6gretim yilinda B6lim Staj Komisyonu, 6grencilere staj yeri olarak
kabul edilebilecek isletmelerin 6zelliklerini duyurur. Staj yapacak 6grenciler bu dogrultuda
staj yerlerini kendileri bulur.

Uygulama Yonergesinde Bulunmayan Hususlarda Karar Yetkisi
Madde 24- Bu staj yonergesinde yer almayan hususlar, Bolim Staj Komisyonu’nun
Onerisi Uzerine Fakilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.



Yiriirlikten Kaldinlan Yonerge
Madde 25- 14.01.1997 tarih ve 220/10 sayili Universite Senatosu tarafindan kabul
edilen staj yonergesi yururlikten kaldirilmistir.

Yarirlaliik
Madde 26- Bu staj yonergesi Dokuz Eyliil Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi
tarihte yarirlige girer.

Yiiriitme
Madde 27- Bu staj yonergesini isletme Fakiiltesi Dekani yiiritiir.



